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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 268-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 12 de septiembre del 2024.

VISTO:

La Carta S/N, de fecha 11 de julio de 2024; Carta S/N, de fecha 19 de agosto de 2024; Informe N° 437-2024-
/\Q““‘M"l@\ UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 29 de agosto de 2024; Informe N° 325-2024-UNIFSLB/PCO-DGA, de fecha 04 de
& vese \ @) setiembre de 2024; Informe N° 005-2024-UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 11 de setiembre de 2024; Acuerdo de Sesion
" ﬂ’j Ordinaria de Comision Organizadora Nimero Veintitrés (023), de fecha 11 de setiembre de 2024; y,
am RE: ENCM

( \~

R ﬂ.myf CONSIDERANDO:
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Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd;, la universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de Ia
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
/‘W“’N"w\ universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
s/ veee '\f’\“ Constitucion, la presente ley y deméas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes

.‘«’ . . . . . T s -
fﬂ e f..,i regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y
'%fgmggm :":; practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucion Universitaria,
W, > . Y - " : . .. .

\{-‘Z{;@g__ 5% incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo
IVV del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion publica, como la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las
facultades y funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, el articulo 17.1 del TUO de la Ley 27444, establece que: La autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion.

Que, el régimen laboral sobre el que sustenta la docencia universitaria, corresponde a un régimen especial (ley
Universitaria), y es en merito a ello que se determinan sus particularidades; sin embargo, pueden estar sujetos a
las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM.

Que, los articulos 109°, 110° y 111° del Decreto Supremo N° 005 -90- PCM, Reglamento de la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Manual Normativo de Personal N° 003-93-
DNP, aprobado con Resolucion Directoral N° 001-93-INAP/DNP, concordante con la Ley N° 27056, Ley de
Creacion del Seguro Social de Salud (EsSALUD y el Decreto Supremo N° 009-97-SA, Reglamento de la Ley N°
+ 26790, &g Modernizacion de la Seguridad Social en Salud, modificada mediante Ley N° 28791 y su
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 268-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 12 de septiembre del 2024.

Reglamento Decreto Supremo N° 020-2006-TR, establecen condiciones para otorgar licencias por enfermedad
con goce de remuneraciones a los servidores de la administracion publica.

\ \‘-3:-. Que, el Manual Normativo de Personal N° 003-93-DNP sobre “Licencias y Permisos’, aprobado por Resolucion
/=, Directoral N° 001-93-INAP/DNP, cuyas disposiciones se encuentran vigentes, ha establecido de forma general
que el permiso es la “autorizacion para ausentarse por horas del Centro Laboral durante la jornada de trabajo”.
Mientras que la licencia es entendida como la “autorizacion para no asistir al Centro de Trabajo uno o mas dias”.
El uso del derecho de licencia se inicia a peticion de parte y esta condicionado a la conformidad institucional. La
licencia se formaliza con la resolucion correspondiente.

Que, el Reglamento de la Ley de Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en su articulo 109° sefiala que se entiende por licencia a la
autorizacion para no asistir al centro de trabajo uno o mas dias, siendo una de ellas con goce de remuneraciones,
la licencia por enfermedad.

/@C‘Mﬁl@\ Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 027-2024-UNIFSLB/CO, de fecha 05 de febrero de 2024,

Tg’f v / ??. se aprobo la Directiva de Labores Académicas, Asistencia, Permanencia y Vacaciones del Personal Docente de
1= = . . . . ,
. ‘= la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.

'%\ SECRETARIA /55
Q@Zzi A: " Que, mediante Carta S/N, de fecha 11 de julio de 2024, la Dra. Lila Ramirez Zumaeta, Docente Principal de la
Rl UNIFSLB, presenta su justificacion de asistencia laboral por incapacidad temporal del 07 de julio al 17 de agosto

de 2024, segun lo detallado en la misma. Asi mismo, indica que a partir del 16 de abril de 2024 estuvo internada

en la Red Asistencial Il de Salud de Pucallpa y del 11 de mayo del 2024 referida a la Red Asistencial IV ESSALUD
Guillermo Almenara Irigoyen, La Victoria hasta el 06 de junio de 2024, retomando a la Red Asistencial Il de Salud

de Pucallpa, con consulta externa y certificado de incapacidad temporal seguin adjunta a la presente.

Que, mediante Carta S/N, de fecha 19 de agosto de 2024, Ia Dra. Lila Ramirez Zumaeta, Docente Principal de la
UNIFSLB, presenta su justificacion de asistencia laboral por incapacidad temporal del 25 de marzo al 15 de abril
de 2024, segun lo detallado en la misma.

Que, mediante Informe N° 437-2024-UNIFSLB-DGA/URH, de fecha 29 de agosto de 2024, la Jefe de la Unidad
de Recursos Humanos, concluye que la docente Lila Ramirez Zumaeta, presenta inasistencias de marzo de 2024
a la fecha (5 meses y 8 dias), conforme lo acredita los reportes de asistencias remitidas mediante oficio por el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales. Asi mismo, indica que la docente ha venido
solicitando justificacion de dichas inasistencias por Incapacidad Temporal para el Trabajo, para lo cual a adjuntado
Certificados de Incapacidad Temporal (CIT emitido por ESSALUD), asi como certificados particulares. También,
indica que la docente no ha tramitado oportunamente sus pedidos de licencias con goce de remuneraciones por
incapacidad temporal.

Que, en el presente caso, se ha demostrado que la docente no ha tramitado oportunamente sus pedidos de
licencias con goce de remuneraciones por incapacidad temporal, regularizando la presentacion de los Certificados
de Incapacidad Temporal para el trabajo, motivo por el cual le corresponderia otorgar la licencia por enfermedad,
con eficacia anticipada.

UNIVERSIB20 1en - QU mediante Informe N° 325-2024-UNIFSLB/PCO-DGA, de fecha 04 de setiembre de 2024, el Director General

“FABI~ A SA££7a

SECk g . de Adfinistracion, solicita se otorgue a la docente Lila Ramirez Zumaeta, licencia con goce de remuneraciones
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 268-2024-UNIFSLB/CO

Bagua, 12 de septiembre del 2024.

por enfermedad, con efecto retroactivo al 25 de marzo de 2024, salvo mejor parecer; que se disponga (de
corresponder) implementar las acciones administrativas necesarias a efectos de regularizar el estado laboral de la
docente en los distintos aplicativos informéaticos de la entidad; y, que se disponga la acumulacion de expedientes
(Informe N° 370-2024-UNIFSLB-DGA/URH e Informe N° 437-2024-UNIFSLB-DGA/URH), a fin de trasladar los
actuados al Tribunal de Honor, para que proceda en cumplimiento de sus atribuciones.

Que, mediante Informe N° 005-2024-UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 11 de setiembre de 2024, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, manifiesta que los CITT fueron constatadas por la Oficina de Asesoria Juridica concluye que es
procedente la emision del acto resolutivo de licencia con goce de remuneraciones por enfermedad en favor de la
docente solicitante; al tiempo que el expediente debera ser remitido al Tribunal de Honor para su respectiva
investigacion, por los fundamentos expuestos en el presente informe.

Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora Namero Veintitrés (023), de fecha 11 de setiembre de 2024,
aprueba conceder Licencia con goce de haber por enfermedad a favor de la Dra. Lila Ramirez Zumaeta, Docente
Principal de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, con eficacia anticipada a partir
del 25 de marzo de 2024 al 17 de agosto de 2024 y derivar el expediente al Tribunal de Honor para el deslinde de
responsabilidades si es que lo hubiera.

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220; el item 6.1.4 de la Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y el Articulo 33° del Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola

Salazar Leguia” de Bagua.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER Licencia con goce de haber por enfermedad a favor de la Dra. Lila Ramirez
Zumaeta, Docente Principal de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, con eficacia
anticipada a partir del 25 de marzo de 2024 al 17 de agosto de 2024, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: DERIVAR una copia del expediente al Tribunal de Honor de la UNIFSLB, para que de
acuerdo a sus atribuciones realicen la valoracion de los hechos en el extremo de la omision de informar a la entidad
y el deslinde de responsabilidad en caso exista.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Dra. Lila Ramirez Zumaeta, para conocimiento y
fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a Ia Direccion General de Administracion disponer las acciones necesarias
para el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

C.c. N L SMIVERSIDAD N
Administracion  ®HAETOLA SALKEAR LEGLIA” DE BAGUA "FABIOLA SALAZAR LEGLIAS BE A AL
UNIVERSIDAD nacIARRL Hidrew I} /P i
“FABI~Y A SALAZA!JTM"QWJ? ................... #ceccacaccaniisen .3.{.:?@/{//
SECRETARIfcfa@MERAL Dy, José Em manuel Cruz de la Cruz Abog. Afnulf6 Bustamante Mejia
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